【第11週教師週會 教導處 報告】
一、下週是第12週，導護是余柔毅老師，學生主席是石亞恩。
二、重要學校行事如下：
    5/10(一)：國小新生報到
    5/11(二)：國小新生報告、家庭教育課程
    5/12(三)：課程發展委員會議 
    5/13(四)：字音字形競賽 
三、請各師在下週五(5/14)的1600前，繳交本學年的「數學教師學習社群」研習活動心得(繳交紙本)。以上事項說明，感謝幫忙~
【0507教務組報告】
1.5/20(四)縣內基本能力檢核，時間08:15-11:45。預計於下週五5/14下午第一節進行三到六年級模擬測驗，使學生正確畫卡。
2.花蓮縣智慧校園系統將製作數位學生證，請導師於下週五前確認校務行政系統學籍管理模組內的學生資料輸入正確。
3.下週三5/12下午1:30-2:30在圖書室召開課發會，請各師出席。
4.下週四第一節進行全校字音字型競賽。
5. 下學年度新生有兩位確定會來讀
【總務處報告】1. 未來要裝冷氣進行招商的廠商有五家，每校選出一個品牌，全校都裝一樣品牌的冷氣，請到葉主任的FTP資料夾—冷氣設備中先閱讀過資料，於下週三的臨時校務會議中要票選2. 政府規廣的全縣性太陽能裝置，本校有共四個建築物要裝，廠商5/16要來勘查，老師們若有問題可預先提出，也歡迎當天到校觀摩，預計租給廠商九年十個月的時間。
【環教】下學期環境知識競賽準備報名，10/10前會完成報名，需請導師留下評選三位選手，六甲劉智恩畢業後，還缺一名選手，會議中提出是否以徵選的方式選出，將擇他日再議
【會計】本校教學經費分為：發展教育基金、同濟會、鼎富基金會，已修改經費申請表放置在各教師的FTP資料夾，如需運用兩萬元以下的經費，需先申請經校長同意後即可實施
【輔導行政】教育局來文「畢業班輔導轉銜會議」，目前高關懷名單僅五甲徐生，因此今年不用舉辦，而通常此會議會在畢業一個月前召開評估會議，評估是否列為轉銜學生，若有畢業學生屬於高關懷個案，就必須由導師與未來就讀之國中輔導單位召開會議
【一年甲班導師】學生林妡這學期請假日期過多，造成教學上的困擾，提出來請各位集思廣益解決的辦法，本學期請事假已達18天，還不包含中途離校或上學遲到，只要連假或請長假過後，皆有拒學的狀況，經會議討論後，認為家長的態度為問題所在，以夜光天使的參與狀況為例，因林生放學後想跟住在附近的姊姊一起玩，不願意待在教室寫作業，因此打電話向父親表示不想上夜光，家長因此將就，也經常替學生請假，造成學習的中斷，因此需要找時間與家長嚴正說明缺課的狀態。
【校長】
1. 感謝各位同仁對閱讀發表的努力，尤其二甲的鄒惠莉及高若薰，不用看著簡報就能講出來，十分厲害
2. 下學年度學生人數減少為30人以下，有可能會影響到老師編制，等小一學生報到後，再跟教育處了解
3. 太陽能板為政府政策，配合辦理
4. 學力測驗將近，再請各位老師努力
