106.09.15教師會議報告
陳主任：

1. 學校行事。

2. 13日當天的鄉國文競賽語文競賽，成績不錯，感謝訓練老師的辛勞及帶隊老師的協助。

3. 教室觀摩說明表，請繳交電子檔。

4. 下週二親職教育，請導護老師將學生集中管理，並請其他老師將學生作品擺好展覽。

5. 教學進度請各師填送繳交，以便自我檢視教學進度及備課內容。
6. 下週有請幾天的公假，有關課職務的安排有勞代理的同仁。

葉主任：

1. 106學年度家長委員已選出，下週二改選家長會長。

2. 本週六、日圖書室地板整修。
3. 下週二親職活動的晚餐點，請各師提供用餐方式。

教學組長：

1. 國語文競賽得獎學生，利用下週二頒獎。

2. 原住民語文測驗檢定。
3. 補充教材要補訂，下周二前請告知。
4. 推動閱讀績優學校申請，已請郁敏老師協助準備相關資料。
5. 下週二請公假。課職務已安排代理老師。
學務組長：
1. 教師輔導管教學生辦法，是否有要修改的地方？建議把愛校服務納入輔導管教及管教屢勸不聽的學生不讓他參與學校部分活動。

2. 自本周起，導護老師週五值班只到16：00。

3. 每位教師桌上有一份防災演練的腳本，請各位老師拿回去之後記好流程，以便在9月21日當天演練時能夠流暢。

人事：

1. 請假時請用校務系統登錄。
2. 教師節禮卷已發。

3. 106學年度考績委員改選。

1. 委員會改選，名單

考績委員：文正、秋玲、俊億、瑤思。

4. 教評委員：文正、秋玲、俊億、瑤思、宗哲

校長：

2. 頒發認真推動校務獎狀葉秋玲主任及劉俊億組長。

3. 各項業務承辦，請放在FTP。

4. 請假校長不在，請用手機傳訊息聯絡。

5. 學生各項訓練，選出的學生應該要盡心盡力訓練。
6. 各項通知以後應該先告知學生。
7. 學校幹部訓練，應先告知權利及義務。

8. 任何集合跟上課時間，若學生有異常的時候，應先能夠掌握學生反應，不要先處罰學生。
9. 學生集合整隊時，其他老師只要從旁協助，主持的教師統一指導下指令，若學生仍無法管教，應該等到學生回教室再行輔導。
